Tomaszów Maz., dnia 29.09.2026 r.     
KK.110.1.1.2026                            
DYREKTOR ZARZĄDU DRÓG POWIATOWYCH

w Tomaszowie Mazowieckim

ogłasza nabór na wolne stanowisko urzędnicze:
Inspektor ds. inwestycji 

w Zarządzie Dróg Powiatowych w Tomaszowie Mazowieckim 

Św. Antoniego 41,  97-200 Tomaszów Maz.

Data publikacji ogłoszenia: 29.09.2026 r.
Termin składania dokumentów: 30.10.2026 r.

1. Liczba etatów, wymiar czasu pracy: jeden etat w pełnym wymiarze czasu pracy
2. Miejsce wykonywania pracy: Zarząd Dróg Powiatowych w Tomaszowie Mazowieckim, 
     ul. Św. Antoniego  41,  97-200 Tomaszów Mazowiecki

Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych: powyżej 6%

A. Wymagania niezbędne:

1) wykształcenie wyższe techniczne, kierunek budownictwo, specjalność drogowa, mostowa

2) co najmniej 2 letnie doświadczenie zawodowe zdobyte przy realizacji lub obsłudze inwestycyjnej zadań z zakresu drogownictwa i/lub przy projektowaniu obiektów z zakresu drogownictwa 

3) posiadanie obywatelstwa polskiego z zastrzeżeniem art. 11 ust 2 i 3 ustawy z dnia                 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorządowych

4) posiadanie pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystanie  z pełni praw publicznych

5) brak skazania prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwa ścigane                      z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwa skarbowe

6) nieposzlakowana opinia

Uwaga: osoby, które nie spełniają wszystkich wymogów formalnych nie zostaną dopuszczone do udziału          

             w prowadzonym postępowaniu. 

B. Wymagania dodatkowe
1) doświadczenie w pracy na podobnym stanowisku: co najmniej 2 – letni staż pracy            

2) znajomość przepisów z zakresu:

- funkcjonowania administracji publicznej

- ustawy prawo zamówień publicznych

- ustawy o drogach publicznych

- ustawy o szczególnych zasadach przygotowania i realizacji inwestycji drogowych

- przepisów technicznych w zakresie projektowania i budowy dróg

3) znajomość obsługi programów komputerowych: pakietu MS Office ( Excel, Word )

4) znajomość obsługi programów komputerowych: ,,Norma”, ,,AutoCad”

5) posiadanie prawa jazdy kat. B

6) uprawnienia budowlane w zakresie kierowania, nadzorowania i/lub projektowania                       w specjalności drogowej i/lub mostowej

7) odpowiedzialność, obowiązkowość i umiejętność pracy w zespole

8) gotowość do stałego podnoszenia kwalifikacji

9) dyspozycyjność i odporność na stres


Uwaga: wynik postępowania to łączny wynik rozmowy kwalifikacyjnej, ewentualnego testu i analizy   

               dokumentów sprawdzających spełnianie powyższych wymagań.
C. Zakres zadań wykonywanych na stanowisku pracy: 
1) przygotowywanie inwestycji drogowych pod względem formalnym: sporządzanie i składanie wniosków oraz uzyskiwanie decyzji o pozwoleniu na budowę (zgłoszeń), decyzji ZRID,
2) przygotowywanie projektów uchwał Rady Powiatu w zakresie realizacji zadań drogowych oraz     w zakresie współpracy z innymi jednostkami samorządu terytorialnego,
3) prowadzenie pełnej dokumentacji związanej z przebiegiem procesu inwestycyjnego,
4) sporządzanie protokołów przekazania terenu oraz protokołów odbioru dla zadań drogowych,
5) prowadzenie spraw związanych ze zleceniem, realizacją i odbiorem dokumentacji projektowo-kosztorysowej w zakresie zadań drogowych,
6) sporządzanie wniosków o dofinansowanie zadań drogowych ze źródeł pozabudżetowych                    i współpraca z instytucjami zarządzającymi procesami pozyskiwania środków zewnętrznych,
7) zapewnienie prawidłowego rozliczenia robót i spełnienia wymogów formalnych wynikających       z umów z jednostkami samorządu terytorialnego,
8) opisywanie faktur zgodnie z celem wydatku w zakresie  prowadzonych spraw,
9) współpraca z instytucjami zewnętrznymi w zakresie prowadzonych spraw,
10) przestrzeganie tajemnicy służbowej,
11) archiwizowanie wytwarzanej na stanowisku dokumentacji zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami oraz ochrona danych osobowych przed ich utratą oraz dostępem osób nieuprawnionych,
12) współuczestniczenie w Kontroli Zarządczej, a  w szczególności w zakresie identyfikacji ryzyk, przeciwdziałania nieprawidłowościom,
13) wykonywanie innych zadań zleconych przez Dyrektora ZDP.

D. Warunki pracy na stanowisku:

    1) praca biurowa

    2) praca przy komputerze

    3) obsługa urządzeń drukujących, kopiujących, skanujacych.

E. Wymagane dokumenty:

1) życiorys (CV) z informacjami o wykształceniu i szczegółowym określeniem dotychczasowego  przebiegu pracy zawodowej,

2) list motywacyjny,

3) kserokopie dokumentów poświadczających wykształcenie (dyplom lub zaświadczenie            o stanie odbytych studiów) i posiadanych uprawnień.

4) oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

5) oświadczenie kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych i o niekaralności za przestępstwo popełnione umyślnie,
6) wypełniony kwestionariusz osobowy dla  ubiegającego się o zatrudnienie,
7) kserokopię świadectw pracy lub/i innych dokumentów potwierdzających posiadany przez kandydata i wymagany staż pracy, a w przypadku pozostawania w zatrudnieniu zaświadczenie o zatrudnieniu wskazujące datę jego rozpoczęcia,
8) oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych                       w dokumentach składanych w związku z naborem, dla potrzeb niezbędnych dla realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych,                   
9)  wykaz wszystkich dokumentów składanych w ofercie przez kandydata.
TERMIN I MIEJSCE SKŁADANIA DOKUMENTÓW

Osoby zainteresowane prosimy o dostarczenie wymaganych dokumentów zgodnie z treścią ogłoszenia:

- osobiście w siedzibie Zarządu Dróg Powiatowych w Tomaszowie Mazowieckim ul. Św. Antoniego 41, 97-200 Tomaszów Mazowiecki pok. Nr 201 (sekretariat)

lub 

przesłać pocztą na adres: Zarząd Dróg Powiatowych w Tomaszowie Mazowieckim

                                          ul. Św. Antoniego 41, 97-200 Tomaszów Mazowiecki

z dopiskiem na kopercie ,, Nabór na stanowisko Inspektor ds. inwestycji”

w terminie do dnia 30.10.2026 r. do godz. 15:30

Za datę doręczenia dokumentów uważa się datę otrzymania tych dokumentów (wpływu do jednostki).

Wyklucza się możliwość przyjmowania dokumentów aplikacyjnych drogą elektroniczną.

Dodatkowe informacje uzyskać można pod nr tel. 44 710 33 14

UWAGI
· Kandydaci, którzy spełnią wymagania wskazane powyżej jako niezbędne i złożą komplet dokumentów to potwierdzających oraz wymaganych w niniejszej procedurze zostaną dopuszczeni do kolejnego etapu.

· Osoby zakwalifikowane do kolejnego etapu naboru zostaną powiadomione o powyższym telefonicznie.

· Aplikacje, które wpłyną do Zarządu po wyżej wymienionym terminie, nie będą rozpatrywane .
· Osoby, których oferty zostaną odrzucone nie będą o tym fakcie powiadamiane.

· Informacja z listą kandydatów spełniających wymogi formalne zostanie umieszczona
do dnia  06.11.2026 r.  na tablicy ogłoszeń Zarządu Dróg Powiatowych i w BIP.
· Zastrzega się prawo nie wybrania żadnego kandydata.
Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych jest Dyrektor Zarządu Dróg Powiatowych w Tomaszowie Mazowieckim,  ul. Św. Antoniego 41, 97 – 200 Tomaszów Mazowiecki. 

Dane kontaktowe inspektora danych osobowych iod@zdptomaszowmaz.pl 

Dane osobowe będą przetwarzane w celu przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko urzędnicze.

Podstawą przetwarzania danych osobowych jest  Kodeks pracy i ustawa o pracownikach samorządowych w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c  Rozporządzenia  Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku  z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz.Urz. UE L  119 z 04.05.2016 r., str. 1 późn.zm.).

Szczegółowe informacje dotyczące ochrony danych osobowych znajdują się w załączniku do ogłoszenia o naborze.
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